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Tordas Község Önkormányzata Képviselő-testületének .../2025. (XII. 12.) önkormányzati 
rendelete 

a 2026. évi köztisztviselői illetményalap megállapításáról 

[1] Tordas Község Önkormányzat Képviselő-testülete célul tűzte ki, hogy a Tordasi Polgármesteri 
Hivatalban dolgozó köztisztviselők munkáját, szakértelmét elismerje, ezért fontosnak tartja, hogy a 
köztisztviselők vonatkozásában a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi 
LXIX. törvényben meghatározottnál magasabb összegben állapítsa meg 2026. évben az 
illetményalapot. 

[2] Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 63. § (1) 
bekezdésében, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 234. § (3) és (4) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában 
meghatározott feladatkörében eljárva, Tordas Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a 
következőket rendeli el: 

1. § 

Tordas Község Önkormányzat Képviselő-testülete a Tordasi Polgármesteri Hivatalnál foglalkoztatott 
köztisztviselők illetményalapját – a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben 
foglaltaktól eltérően – 58 000 Ft-ban, azaz ötvenötezer forintban állapítja meg. 

2. § 

Ez a rendelet 2026. január 1-jén lép hatályba, és 2026. december 31-én hatályát veszti. 
 
  

Végső előterjesztői indokolás 

Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 63. § (1) 
bekezdése rendelkezik a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §- a 
szerinti illetményalap jelenlegi összegéről, mely 38 650 forint. 

A fenti törvény 63. § (4) bekezdése kimondja: A helyi önkormányzat képviselő-testülete 
rendeletben a 2026. évben - az önkormányzat saját forrásai terhére - a helyi önkormányzat 
képviselő-testületének polgármesteri hivatalánál, közterület-felügyeleténél, illetve a közös 
önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában - a közszolgálati 
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően - az (1) bekezdésben 
meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot. 


