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2011. évi CXC. térvény a Nemzeti koznevelésrol

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
Alapprogramjarol

20/2016. (VIIL.24.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
muikodésérdl

32/2012. (X.8.) EMMI- rendelet a Sajatos nevelési igényli gyerekek ovodai
nevelésének iranyelve €s a Sajatos nevelési igényll tanuldk iskolai oktatasdnak
iranyelve kiadéasarol

229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. torvény végrehajtasarol

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

235/2016. (VII. 29.) Kormanyrendelet a pedagoégusok eldmeneteli rendszerérol
¢s a kozalkalmazottak jogallasarol rendelet végrehajtasarol

2017.¢vi XCV torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
2008 évi XXXI. torvény az es€lyegyenldség €rvényesiilésének kozoktatasban
torténd eldmozditasat szolgald egyes torvények modositasarol

417/2020. (VIIL.30) kormanyrendelet 18 (5)



1. Nevelomunkat meghatarozo belso szabalyzok

% Tordasi Mesevar Ovoda Pedagogiai Programja
< Eves munkaterv
s SZMSZ

+ Hazirend

2. Intézmény adatai:

Tordasi Mesevar Ovoda

2463. Tordas Szabadsag ut 134.

OM azonositd: 203255.

Ovodavezeté: Didsiné Besenyei Boglarka Maria

Ovodavezetd helyettes: Banyai Rita

3. Helyzetelemzés

Elsédleges célunk az volt, hogy a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek
biztositasaval a Tordasi Mesevar Ovoda Pedagégiai Programjaban megfogalmazott
nevelési céljainkat és feladatainkat magas szinten valdsitsuk meg. Ezen feliil célunk,
hogy biztositsuk a nyugodt, egylittmiikodésen alapuld kiegyensulyozott 1égkort, a
torvényi szabalyozasnak megfeleld szinvonalas nevelé munkat és ennek megfeleléen
az intézmény miikkodését.

2022. augusztus 21-t61 Gy6ri Marianna o6vodapedagdgus/fejlesztopedagdgus
hatdrozatlan iddvel lett foglalkoztatva. A 2022-2023-as nevelési évtdl Kovacs-Nagy
Agnes gyogypedagogiai feladatokat is ellat az intézményben. 2022. november 8-an

vezetdi tanfelligyeleti ellendrzésre keriilt sor, melynek kapcsan a pedagogiai



programunk sajatossaganak, alappilléreinek kidomboritasara tettek javaslatot. A
Pedagogiai Program, az SZMSZ és a Hazirend éves feliilvizsgalata folyamatban van.
A szabalyozasi hattér, jogszabaly modositasok miatt kiilondsen indokolt.
Intézményiinkben dolgoz6 Bokros Patricia, dajka munkaviszonya 2023. januar 31-ével
megszint, helyette Marhofferné Veller Krisztina toltotte be a helyet 2023. majus 15-ig.
Kirdlyné Farkas Bettina 2023. junius 1-ével kezdte meg munkaviszonyat, mint dajka.
Bicskey Monika ¢és Kocsis Edina munkaviszonya 2023. julius 31-ével megsziinik.
Farkasné Nagy Judit 6vodapedagogus augusztusban athelyezéssel érkezik dvodankba.
A 2022/2023 nevelési évet 94 gyermekkel kezdtiik. A nevelési év masodik felében egy
gyermek érkezett és 1 gyermeknek a jogviszonya megsziint. Igy a nevelési évet 94
gyermekkel zarjuk.

A gyermekek koziil szakértdi bizottsdg megallapitdsaval 5 SNI és 1 BTMN statusszal
rendelkezik. Az SNI- statusszal rendelkezé gyermekekkel meghatarozott 6raszamban
kiilon szakember foglalkozik. Egy-egy gyermeknek tobb szakember megsegitésére is
szilksége van (gyodgytornasz, logopédus, autista specializacioval rendelkezd
gyogypedagogus). Intézményilinkben autizmus munkacsoport miikddik, autizmus
specifikus  gyogypedagogus ¢és gyodgypedagodgiai  asszisztensek, pedagogiai
asszisztensek részvételével. A munkacsoport a nevelési €v soran szorosan
egyittmikodik. Az intézmény gydgypedagdgusa egyéni fejlesztési célokat jeldl ki,
melyek mindig felméréseken alapulnak. Ezeket az egyéni fejlesztési tervben rogziti .
A fejlettségi szint mérésére a Notthingham Checklistet hasznéljuk év elején és év végén
rogzitve az eredményeket. Nagyon fontosnak tartjuk az autizmus gyantja esetén a
min¢l korabbi diagnozishoz jutést, igy intézményiinkben rendelkezésre all az SCQ
szlirdeszkoz, mely az egyik legmegbizhatobb szliréeszkoz jelenleg az autizmus
szlrésére.

Intézményiinkben az autizmussal €16k szdmara protetikus kornyezetet alakitunk ki, a
vizudlis tdmogatds elemei mindig individualis felméréseken alapulnak. Térben és
1dében valo eligazodast napirenddel segitjiik, az egyénre szabott strukturalt feladatokat

egyénre szabott munkarenddel és munkaszervezéssel tamogatjuk meg.



Az Onallosag kialakulasat folyamatabrakkal, videomodellekkel segitjiik, amikor
sziikséges.

Egyénre szabott AAK eszkozokkel tdmogatjuk a kommunikéciot (AVAZ app.
kommunikacios konyv, PECS, targyas kommunikacio), kommunikaciora 6sztonzo
kornyezetet alakitunk ki stresszhelyzetek és szabotazshelyzetek kialakitasaval.
Intézménytlinkben  gyogypedagoégusunk egyéni és  mikrocsoportos  szocio-
kommunikacios fejlesztést (Babzsak csoport) tart.

A szocialis fejlesztés fontos eszkdzei még az EN-konyv, naplod, mely szintén egyénre
szabott az egyes érintett gyermekek esetében.

Fontosnak tartjuk, hogy a még diagnoézissal nem rendelkezd, de a szocialis-
kommunikécios teriileten tlineteket mutatdé gyermekeknél is minél hamarabb
megkezdjiik a szocio-kommunikacios fejlesztést.

Etelintolerancia esetében egy gyermeknél all fenn orvosilag is igazoltan a glutén
érzékenység, igy O specialis étkezésben részesiil. Jelenleg diabétesszel €16 gyermek

nincs az 6vodaban.

4. Targyi feltételek

Decemberben minden csoport 4 jatékokkal gazdagodott az 6nkorményzat jovoltabol.
Kisebb javitdsi munkalatok 1dénként sziikségessé valtak. Ez(ton szeretném
megkdszonni az Onkormanyzat technikai dolgozoinak segitségét! Az udvari jatékok
feliilvizsgalata esedékessé valt. Igy marciusban feliilvizsgalatra keriilt sor. A
megallapitott hibakat az 6nkorményzat technikai dolgozoinak segitségével javitottuk.
A sziiléi kozosséggel kozosen kertszépitd munkadélutant tartottunk. Haldsan
koszonjiik segité tamogatasukat. A légkondicionald berendezések karbantartisa
megtortént. A teakonyhat felujitottuk, a teljes bltorzat cseréje megvalosult. A fenntartod
tamogatasaval elkezd6dott a szamitogépes park cseréje. Uj laptopokat vasaroltunk. A

kovetkezd nevelési €vtdl E- naplo keriil bevezetésre, az ovoped program hasznalataval.



Alapitvanyunk jovoltabol a Z61d 6vodai nevelési céljainkat megtdmogatva tdvcsdveket,

nagyitokat és tobb funkcids terepasztalt vasaroltunk.

5. Nevelési év feladatainak megvaldosulasa

Intézménylink miikddése az alapdokumentumokban megfogalmazott elvardsok és
torvényi eldirasok, szabalyok alapjan valdsult meg.

» A Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok tudatos beépitése a tervezésbe,
megvalositasba.

» A vezetoi tanfeliigyelet bizottsaganak javaslatat atgondolva, a pedagogiai
programunk  alappilléreinek  kidomboritasa. Hagyomanydrzés, a
természetszeretetére nevelés, autizmus integracio.

» A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval, nyugodt
kiegyensulyozott 1égkor biztositasa.

» Egészséges ¢életmodd szokasainak hangstlyozasa, ezt erdsitették egészség heteink
programjai is.

» Kornyezettudatos szemléletmod tovabbi alakitasa.

» 706ld o6voda palyazatban elfogadott feltételeknek, innovativ fejlesztések
koriilményeinek megteremtése, fenntarthatosagra nevelés.

» 1I. fordulos Z6ld 6voda palyazat elokészitése.

» Beszélo kornyezet megteremtése, anyanyelvi fejlesztés. Mesék, versek
megszerettetése olvasova nevelés.

» Tehetséggondozas, csoporton beliil egyéni személyre szabott tevékenység
biztositasaval.

» NéphagyomanyOrzés, falunk hagyomanyainak, jeles napjainak beépitése
ovodai ¢letiinkbe tinnepeink, kirandulasaink alkalmaval.

» Esztétikus, harmonikus kdrnyezet megteremtése.

» Szervezet szakmai szinvonalanak emelése kiilsé tovabbképzések, belso szakmai
napok, nevelési értekezletek mind ezt szolgélja.

» Taniigyigazgatas, munkaltatoi feladatok, gazdalkodas.



» A csaladdal valo egylittmikodés, egyiittnevelés (nyilt napok, fogadoorak, sziiloi

értekezletek, tinnepek, jeles napok).

Csoport F6 Viltozas SNI BTM Iskolaba
megy
Csibe 25 116 0 0 0
2023.03.06.
jogviszony
megszint.
16
2023. 01.09.
jogviszony
1étesiilt.
Nyuszi 20 0 1 0
Katica 27 3 1 11
Siini 22 2 0 21
6. Fejlesztések

A szakértéi vélemények alapjan meghatarozott fejlesztéseket gyogypedagogus,

szomato pedagogus, logopédus, ¢€s fejlesztOpedagogus kollégak végezték.



Kiss Krisztina logopédus
Toman Ilona gyogypedagogus
Téthné Bird Erika gyogytorna
Ujszasziné Antal 11dik6 gyogypedagodgus
Kovacs-Nagy Agnes  gyogypedagdgus

Fejleszto pedagogus
A 2021- 2022 nevelési évben a BTM statusszal rendelkezd gyermekek fejlesztését
Gy6ri Marianna és magam lattam el. Tobb vizsgalat még folyamatban van. {gy az SNI,

BTMN létszam késobb lesz meghatarozva.

7. Egyéb tevékenységek és programok

Gyermekhittan:
Ebben a nevelési évben is igény szerint mindegyik felekezet részérél meg tudott

valosulni a hitoktatas.

8. Mindéségfejlesztés

A vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzésre a 2022/2023 nevelési €évben keriilt sor. A
modositott iddpont 2022. november 8.

A beszédinditast Kiss Krisztina logopédus végezte. A gyermekek Ovodai
mindennapjaiban sziikséges az érzelmi stabilitds, egymds megértése, A kézjeles
kommunikéciéo modszerét igény szerint alkalmazzuk. A gyermekek a jelek egy részét
mar jol ismerik ¢és alkalmazzak. .Az & mindennapjaikat megtamogatva szakmai
napunkon Puskas Krisztina, a kézjeles kommunikacié megalkotdja volt a vendégiink.
Ezen az eldéaddson a finommotoros készségek fejlesztéséhez mutatta be 1
lehetdségként a kidolgozott modszerét. Ezen feliil Enyedi Agnes népdalénekes altato

dalokat tanitott a jelenlévOknek.



7061d ovodaként is igyekeztiink kreativan oOtletelni. Hulladék jrahasznositas volt a 6
szempont. Raklapokbol megujitottuk magasagyasainkat.

Az idei évben két nyari tabor keriil megszervezésre.

A Szikra Egyesiilet palyazati felhivasara jelentkezett intézményiink. Az egyesiilet célja
atipikus, kiemelten tehetséges gyermekek tehetség gondozésa. Ennek kapcsan az
autizmussal ¢él6 gyermekeknek nyari tdboroztatasra irt ki palyazatot, melyre
intézményiink kapott lehetdséget. Heti programtervet osszeallitottuk, leegyeztettiik.
Tovéabba egyeztettem az intézmény adatvédelmi feleldsével a tdborozas adatvédelmi

megfeleldsége kapcsan.

A masik taborunk a szakszolgalattal és Tothné Bird Erika gyodgytornédsszal egyiitt

gondolkodva mozgasfejlesztéssel kapcsolatos tabort szerveziink a nagycsoportosoknak.

9. Ovodai beiratkozas

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi 4 oraban ovodai foglalkozason vesz részt.
A beiratkozas 2023. 4prilis 25 —an, 4prilis 26- én, aprilis 27-én volt.

Ezen alkalmakkor Osszesen 39 gyermeket irattak be. Utdlag még két gyermek
jelentkezését fogadtuk. FElorelathatolag koltézés miatt ezen létszam felett 3
ovodakoteles kora gyermek érkezése varhato.

Felvételt nyert 33 £6. Ebbdl 6vodakoteles korti 21 gyermek. 2023. december 31-ig 10
gyermek tolti be a 3. €letévét. 2 gyermek, koltdozés miatt atvétellel érkezik.
Eldjegyzésbe keriilt 6 gyerek €és 2 lett elutasitva (egy f6 nem rendelkezett tordasi
lakcimmel, egy pedig visszalépett).

A csoport Iétszamok a kovetkezOképpen alakulnak

2023-2024 nevelési évre | Jelzések alapjan varhato




Csibe 25 16 116
Stini 26 16

Katica 24 16 116
Nyuszi 18 {6 116

Az alapit6 okiratban a felvehetd 1étszam 91 £6. A 2023-2024 nevelési évben is

sziikséges lesz a képviseld testiilet jovahagyasa a + 10% felvehetd 1étszdmhoz.

A nyér folyaman 1 gyermek 6vodai jogviszonya megsziinik koltzés miatt.

Programjaink:
A nevelési évben minden tervezett programot meg tudtunk tartani. Ezek koziil

kiemelve emlitenék parat.

¢ Az adventi elokésziiletek a sziiléi kozosséggel egyiitt tudott megvalosulni.

¢ Buszos kirandulasunk alkalmaval, marciusban, a Pakozdi Katonai Emlékparkba
latogattunk.

% Nagycsoportosaink a Budapesti Baébszinhazba latogattak a Szazlabu
Gyermektamogatd Alapitvany tamogatasaval.

% Az udvarszEpitd délutant szintén a sziilokkel kozosen valdsitottuk meg.

s Tobbszor sort keritettiink babszinhazi eléadasokra az évodan beliil illetve az
ovodai dolgozok is meglepték a gyermekeket egy altaluk koreografalt el6adéssal.

** A nagycsoportosok latogatast tettek a tdjhaznal, biciklitiran vettek részt,
konyvtarba €s a hivatal épliletébe is betekintést nyertek.

s Junius 9-én Mesevarnap keretében a Szivarvany Egyiittes latogatott el
o6vodankba. Csodds hangulatot varazsoltak. Sok-sok kézmiives lehetdség és

palacsinta varta a csaladokat erre a napra.



Tisztelt Fenntarto!
Tisztelt KépviselOtestiilet!
K6szonom, hogy megtiszteltek bizalmukkal.

Kivanok mindenkinek a nyari idészakra ¢lményekben gazdag, kellemes 1d6toltést!

Tordas, 2023. junius 15.
Didsiné Besenyei Boglarka Maria

ovodavezeto






